DPV BRAUN PARTNERS

BREXIT A JEHO EVENTUALNI DOPADY PRO POBYT A

PRACOVNEPRAVNI VZTAHY OBCANU VELKE BRITANIE V
CR

S vyvojem udalosti poslednich dni se Brexit pomalu stava synonymem pro nejistotu a neustalou zménu.
Brexit a jeho naCasovani a jeho podminky v8ak nemaiji v pracovnépravni oblasti dopady jen na ob&any
CR pracuijici ve Velké Britanii, ale samoziejmé i na ob&any Velké Britanie Zijici a pracujici v CR.

Obecné plati, Ze ob¢ané ¢lenskych statl Evropské unie nepotfebuji k vykonu prace v pracovnépravnich
vztazich povoleni k zaméstnani a povoleny dlouhodoby pobyt /zaméstnaneckou kartou. Z pohledu
zakona o zaméstnanosti nespadaiji pod pojem cizinec. Co ale nastane, az Velka Britanie Evropskou unii
opusti a oni uz nebudou ob¢&any ¢lenského statu Evropské unie?

Dovolime si nastinit dva mozné scénare dopadl odchodu Velké Britanie na jeji ob&any Zijici a pracujici
v CR:

a) Brexit bez dohody

Pro pfipad, Zze Velka Britanie opusti EU bez dohody, byl dne 27. 2. 2019 schvalen ¢esky zakon ¢.
74/2019 Sb. o Upravé nékterych vztaht v souvislosti s vystoupenim Spojeného kralovstvi Velké
Britanie a Severniho Irska z Evropské unie. Tento zakon nabyl platnosti dne 14.3.2019. Zakon
nabude u€innosti az dnem Brexitu bez dohody. Pokud nasledné dojde pred 31. prosincem 2020
k dohodé o vystoupeni Spojeného kralovstvi z Evropské unie podle ¢l. 50 odst. 2 Smlouvy o
Evropské unii, zakon pozbude platnosti. Jestlize k takové dohodé nedojde, pravni postaveni
britskych osob se od 31. prosince 2020 bude v Ceské republice Fidit obecné platnymi predpisy pro
statni pfislusniky a pravnické osoby tietich zemi. Pro pfipad Brexitu bez dohody tedy plati nasledujici

i) POBYT — Obcané Velké Britanie s platnym potvrzenim o pfechodném pobytu vydanym
pred Brexitem bez dohody jsou opravnéni do konce roku 2020 pobyvat na Gzemi CR.
Zaroven obcCané Velké Britanie, ktefi podali pfed ucinnosti tohoto zakona (tj. pred
Brexitem bez dohody) zadost o vydani potvrzeni o pfechodném pobytu, o niz nebylo
pfede dnem nabyti G€innosti tohoto zakona pravomocné rozhodnuto, jsou opravneéni
pFechodné pobyvat na uzemi Ceské republiky do dne nabyti pravni moci rozhodnuti o
zadosti a v pfipadé, Ze je jejich zadost vyfizena pozitivné pak do konce roku 2020.

i) i) POVOLENI K ZAMESTNANI — povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, karta
vnitropodnikové prevedeného zaméstnance nebo modra karta se nevyzaduje k
zaméstnani ob&ana Velké Britanie nebo rodinného pfislusnika ob&ana Velké Britanie,
jejichz vykon prace v zakladnim pracovnépravnim vztahu podle zakoniku prace
zapocal prede dnem Brexitu bez dohody.
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b) Brexit s dohodou

Druhou variantou je Brexit s dohodou. V takovém pfipadé bude zalezet na obsahu sjednané a schvéalené
dohody mezi Evropskou unii a Velkou Britanii o podminkach odchodu Velké Britanie z Evropské unie.
Soucasna jiz vyjednana dohoda byla jiz nékolikrat odmitnuta. Je velmi nepravdépodobné, ze by v
souCasné podobé byla britskému parlamentu v nejblizSich dnech znovu pfedloZzena. At uz bude v
budoucnu ménéna, nebo bude dohoda vyjednavana znovu, pfedpokladame, ze bude snaha, aby
obsahovala pfechodné obdobi, b&éhem kterého budou ob&ané Velké Britanie a jejich rodinni pfislusnici
(i z tretich zemi) mit v pracovnépravnich vztazich stejna prava jako ob&ané EU, a tudiz moznost pobytu
v CR a volny pfistup na pracovni trh Ceské republiky. To znamena, Ze po dobu pfechodného obdobi
nebude nutné pro tyto osoby ziskat povoleni k zaméstnani, resp. zaméstnaneckou kartu.

Novinky ve srazkach ze mzdy v roce 2019

Od 1. 1. 2019 dochazi ke zvySeni takzvané nezabavitelné Castky — tedy takové &asti mzdy, ktera
nemUze byt postizena Zzadnymi srazkami (exekuénimi srazkami ani insolvenénimi srazkami). Dluznikovi
musi byt tim padem vzdy vyplacena alespori Castka rovnajici se nezabavitelné &astce. VySe
nezabavitelné ¢astky nové Cini 6.428,67 K& na dluznika (v roce 2018: 6.225,33 K&). Na kazdou osobu,
které je dluznik povinen poskytovat vyzivné se pak uplatni ¥2 z hodnoty nezabavitelné Castky — tedy
¢astka ve vysi 1.607,17 K¢&.

Nezabavitelna ¢astka je pouze vychozi Udaj vypoctu. DlleZita je jesté castka, ktera je hranici, nad kterou
muze byt exeku¢né zabaveny cely pfijem. Tento limit se rovna souctu Zivotniho minima a normativnich
nakladu na bydleni, letos tedy ¢astek 3410 a 6233 korun; to je celkem 9643 korun.

Pro zaméstnavatele je dulezité, Ze nové pravidlo plati az pro mzdu, ktery nalezi za mésic leden — tedy
poprvé se vySe uvedena zména odrazi ve mzdé vyplacené za mésic leden v mésici unoru.

Ve vlastnim zplsobu provadéni vykonu rozhodnuti formou srazek ze mzdy (dle ob&anského soudniho
fadu) nejsou zmény.

Zmeéna insolvenéniho zakona pro rok 2019

Zmeéna insolvencniho zakona, ktera nabude Ucinnosti 1. 6. 2019 pfinese zmény zejména pro dluzniky
fyzické osoby v oddluzeni, nachazejici se v dluhovych pasti. Dle odbornik dosahne na oddluzeni rocné
asi 20 tisic dluznik(, ale diky novele by to mélo byt 50-100 tisic lidi rocné.

Novinkou je napfiklad zavedeni dvoji varianty oddluzeni (splatit 60 % dluzné Castky za tfi roky anebo
30 % dluzné Castky za pét let). Pokud nedojde ke splaceni pozadované ¢astky, mize soud rozhodnout
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o oddluzeni i v pfipadé, ze dluznik pravidelné splacel alespori odménu insolvenéniho spravce a pokud
vynalozil ,veSkeré usili“, resp. maximalni moznou snahu na uhradu zbyvajici ¢asti dluhu.

Diky novele insolvenéniho zakona dochazi ke zvyhodnéni seniord tim, Ze byla stanovena krat§i doba
oddluzZeni pro osoby pobirajici starobni dichod a invalidni dichod II. A Ill. Stupné, a to sice 3 roky
namisto dosavadnich péti let. Novela dale pfinasi zavedeni limitace pro zpenézeni dluznikova obydli.
Nové mezi podfizené pohledavky bude patfit v pfipadé oddluzeni také uroky, poplatek z prodleni a
smluvni pokuta z pohledavek pfihlaSenych véfiteld ve vysi, ve které v souhrnu prevysuji vysi jistiny
prihlasené k okamziku jejiho vzniku. Novelou bude také zpfisnéno podavani insolvenénich navrhi a
navrhl na povoleni oddluzeni za dluznika tfetimi osobami — nikdo nebude moci podat za dluznika
insolvenéni navrh (s vyjimkou zakonnych zmocnéncl, tj. advokata, notafe, soudniho exekutora,
insolvencni spravce nebo akreditované osoby), za uplatu nebo jiné zvyhodnéni. Fyzickd osoba
podnikatel bude muset platit nezajisténym véfiteldm mési¢né nové zavedenou zalohovou ¢astku, ktera
se urc¢i podle hospodarského zisku v minulém roce nebo podle ucetnictvi dluznika.
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informace o aktualnich tématech, nejedna se o
poradenstvi. Nezohlednuji se v ném zadné zvlastni
okolnosti, finanéni situace ¢i zvlastni pozadavky
adresatl. Jeho adresati by si proto méli vzdy vyzadat
pfislusné profesionalni sluzby k uvedenym

informacim. | pres peclivé sestaveni tohoto materialu
www.bpv-bp.com

nemuze spoleénost bpv Braun Partners s.r.o., jeji
info@bpv-bp.com

partnefi, spolupracovnici €i spolupracujici advokati a
danovi poradci zarucit presnost a tuplnost informaci
zde obsazenych a neprebira jakoukoliv odpovédnost
za konani nebo zdrzeni se konani na zakladé

informaci obsazenych v tomto materialu.
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